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2 LA FECEC JUNTS CONTRA EL CANCER

La Federacio Catalana d'Entitats Contra el Cancer (FECEC) es una organizacion, declarada de utilidad publica, que agrupay
actla como nexo de union entre las entidades que trabajan para mejorar la calidad de vida de los pacientes con cancer y sus

familias. Durante el 2024 han formado parte 16 entidades.

Entre sus objetivos figuran:

Reunir a las entidades contra el cancer en Catalufa, obtener recursos y
cooperar en sus proyectos.

Realizar acciones concretas de informacion, divulgacion y sensibilizacion
sobre las enfermedades oncoldgicas y su problematica especifica.

Promovery llevar a cabo estudios de investigacion sobre el cancer, ya sea
en el ambito epidemioldgico, preventivo, clinico o social.

Impulsar la creaciéon, coordinaciéon y promocion de grupos de
voluntariado para realizar todo tipo de actividades para la mejora de la
calidad de vida de las personas con cancer.

Impulsar la formacion y docencia de personal médico sanitario en
el tratamiento especifico del cancer, asi como la divulgacion entre
los especialistas de las investigaciones en el campo médico en los
tratamientos de esta enfermedad.
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COMITE ASESOR

Este es un 6rgano consultivo, no vinculante, para
reflexionar y opinar sobre cuestiones estratégicas
y del sector.

Forman parte:

Dra. Sonia Fuentes, psicooncdloga, coordi-
nadora de la Unidad de Psicooncologia del ICO
en el Hospital Universitari Germans Trias i Pujol.

Sr. Victor
comunicacion
entrevistador.

Costa, economista, consultor de
estratégica, presentador vy

Dra.NuriaPardo,oncoélogapedidtricapresidenta
de la Fundacié Enriqueta Villavecchia.

i

Dr. Joan Borras, oncélogo director adjunto de
Institut d'Oncologia de la Catalunya Sud (IOCS)
en el Hospital Sant Joan de Reus.

Dr. Oriol Ramis, epidemidlogo y consultor
externo.

Sr. Jaume Farré, exdirector Programas Sociales
Fundacion “la Caixa”.

Sra. Marta Grau, presidenta de la Fundacio
Alzheimer Catalunya.

Sr. Oriol Molas, socidlogo, director de GAPS,
agencia de sociologia.

Sr.César Sanchez, director Territorial en Foment
del Treball.
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LA FECEC JUNTS CONTRA EL CANCER

Sr. Xavier Trabado, ingeniero industrial, vocal de
la Junta Directiva de la Federacio Salut Mental
Catalunya y de la Taula del Tercer Sector.

Sra. Modnica Vazquez, economista, directora
Area Personas de la Cooperativa Suara.

Sr. Rubén Ventura, quimico, director de la
Fundacion Fero.

Sra. M. Assumpcié Vila, presidenta de la

Federacio Catalana d'Entitats contra el Cancer
(FECEQ).

Memoria de Actividades 2024




y las entidades federadas son:
'I 6 3 O O pacientes y familiares que han usado
° alguno de los servicios de las entidades
5 'I 8 persones voluntarias en
° el ambito oncoldgico

'I 4 8 200 socios/as que dan

° apoyo econdmMico
80 personas trabajadoras

Las lineas de trabajo de la FECEC son:

AFECECJUNTSC LCANCER (R LT e L e G '
] & . P Las principales cifras de este 2024 de la FECEC Junts contra el Cancer

e Servicio a las entidades federadas
o Fuente de conocimiento
e Programas:

e Prevencion y Divulgacion del cancer
e Fomento del voluntariado en el ambito oncoldgico
e Después del Cancer




Memoria de Actividades

=
2

024

LA FECEC JUNTS CONTRA EL CANCER

0BJETIVOS DE DESARROLLO
SUSTENIBLE (0DS)

El 25 de septiembre de 2015 fue aprobada por la Asamblea
Ceneralde Naciones Unidas la Agenda 2030 de Desarrollo
Sostenible, con los objetivos de erradicar la pobreza,
luchar contra la desigualdad y la injusticia, y poner freno
al cambio climatico, entre otras cuestiones.

LaAgenda2030esunaagendaintegraly multidimensional
—referida a las tres dimensiones del desarrollo sostenible
(el economico, el social y el ambiental)— y de aplicacion
universal, y se despliega mediante un sistema de 17
objetivos de desarrollo sostenible, a través de los cuales
se propone abordar los grandes retos globales, desde
la lucha contra la pobreza o el cambio climatico hasta
la educacion, la salud, la igualdad de género, la paz o
las ciudades sostenibles. Cada ODS incluye diferentes
metas (en total 169) que contribuyen al cumplimiento del
objetivo.

La FECECJuntscontrael Cancer, enlinea con esta Agenda
2030y en el desarrollo de su tarea, trabaja concretamente
en estos objetivos de desarrollo:




LA FECEC JUNTS CONTRA EL CANCER

SALUT
1 BENESTAR

b
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3.4 Para el 2030, reducir en un tercio la mortalidad
prematura por enfermedades no transmisibles mediante
la prevenciony el tratamiento y promover la salud mental
v el bienestar.

3.5 Fortalecer la prevencion y el tratamiento del abuso
de sustancias estupefacientes, incluido el uso indebido de
estupefacientes y el consumo nocivo de alcohol.

3.8 Conseguir la cobertura sanitaria universal, en
particular la proteccion contra los riesgos financieros,
el acceso a servicios de salud esenciales de calidad y el
acceso a medicamentos y vacunas seguros, eficaces,
asequibles y de calidad para todos.

3.2 Fortalecer la aplicacion del Convenio Marco de la Or-
ganizacion Mundial de la Salud para el Control del Tabaco
en todos los paises, segun proceda.

51 Poner fin a todas las formas de discriminacion
contra todas las mujeres y las niflas en todo el mundo.

5.5 \Velar por la participacion llena y efectiva de las
mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo
a todos los niveles de la toma de decisiones en la vida
politica, econdmica y publica.

5 Mejorar el uso de la tecnologia instrumental,
en particular la tecnologia de la informacion y las
comunicaciones, para promover el empoderamiento de
la mujer.

TREBALL DIGNE
1 CREIXEMENT
ECONOMIC

o

REDUCCIO DE
LES DESIGUALTATS

A

(=)
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85 Para el 2030, conseguir la ocupacion llena vy
productiva y garantizar un trabajo decente para todos los
hombres y mujeres, incluidos los jovenes y las personas
con discapacidad, y la igualdad de remuneracion por
trabajo de igual valor.

8.8 Proteger los derechos laborales y promover un
entorno a trabajo seguro y protegido para todos los
trabajadores, incluidos los trabajadores emigrantes, en
particular las mujeres emigrantes y las personas con
ocupaciones precarias.

8.10 Fortalecer la capacidad de las Instituciones
financieras nacionales para alentar y ampliar el acceso a
los servicios bancarios, financieros y de seguros para todo
el mundo.

10.2 Para el 2030, potenciar y promover la inclusion
social, econdmica y politica de todas las personas,
independientemente de su edad, sexo, discapacidad,
raza, etnia, origen, religion o situacion econémica u otra
condicion.

10.3 Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir
la desigualdad de los resultados, en particular mediante
la eliminacion de las leyes, las politicas y las practicas
discriminatorias y la promocion de leyes, politicas vy
medidas adecuadas al respecto.

10.4 Adoptar politicas, especialmente fiscales, salariales
y de proteccion social, y conseguir progresivamente una
mayor igualdad.

Federacioé Catalana d'Entitats contra el Cancer



B L0 MAS DESTACADO DE 2024

SERVICIOS
A ENTIDADES

Asistencia a 45 jornadas y actos en represen-
tacion de las entidades federadas y a 60
reuniones en mas de 17 érganos y/o entidades.

Atencion y derivacion de 100 peticiones de
servicios hacia las entidades federadas.

Envio de 43 boletines y 45 dossiers de prensa
semanal.

Organizacion de 18 reuniones de los 4 grupos
de trabajo.

Organizacion de 3 formaciones para los
profesionales de las entidades federadas.

Consolidacion del Servicio Legal sobre asesora-
miento sociolaboral.

= =3 Con los servicios a las entidades, la
S %5' FECEC Junts contra el Cancer esta

potenciando sobre todo los ODS 3y 5.

@ FUENTE DE

CONOCIMIENTO

Publicacion del informe La FECEC en Cifras
2023, donde se detallan los diferentes servicios
y actuaciones que se han realizado durante
el ano en el conjunto de las entidades para
atender el total de 16.300 pacientes y familias.

Publicacion del 1.er Barometro Cancer y Trabajo
en Espana una herramienta de medida vy
gestion para los principales agentes de la salud

laboral con indicadores de evolucion sobre la
percepcion y perspectivas de la poblacion activa.

e Publicacion del 2° Barometro Cancer y Trabajo
en Catalufna donde se muestra la evolucion de
los principales indicadores desde 2022.

2 Con los servicios directos ofrecidos a
b pacientes y familiares, se trabaja el ODS 3.

PROGRAMA DE PREVENCION
Y DIVULGACION
* Organizacion a lo largo del afo mas de 100

actividades entre las que destaca la campana
“Posem-li pebrots al cancer”, el ciclo Dialegs

FECEC, la campafna de proteccion solar, asi

como la XlIl Setmana Catalana de la Prevencio
del Cancer (SECAPCQC).

e Elconjunto de actividades ha supuesto mas de
40.000 participantes y un impacto a mas de
107.000 personas.

= Se trabaja el ODS 3y el 10.
o

PROGRAMA DE FOMENTO
DEL VOLUNTARIADO EN EL
AMBITO ONCOLOGICO

» Organizacion de 2 cursos de formacion basica,
y una formacion de profundizacion. Los
cursos han sido presenciales, con 65 personas
voluntarias formadas.

* Una formacion coordinadores de

voluntariado.

para

Celebracion del XX Encuentro de Voluntariado
en el ambito oncolégico, con 153 inscritos.

[(E" B Se trabajael ODS 3y 5.
i &

PROGRAMA
DESPUES DEL CANCER

Grupo de trabajo para organizar la 3% jornada
“Celebra la vida després del cancer” prevista
para el 1de marzo 2025.

Intenso trabajo con los representantes del Gobier-
no y empresas aseguradoras para mejorar la im-
plementacion de la ley que regula el derecho al
olvido oncoldgico. En el &mbito europeo, trabajo
para obtenery aprobar el Code of Conduct on Fair
Access of Cancer Survivors to Financial Services.

Presentaciones para dar a conocer los
resultados del l.er Barémetro Cancer y Trabajo
en Espafna entre entidades de pacientes de
ambito estatal y grupos politicos.

Repren, servicio de orientacion laboral después
del cancer ha atendido 10 peticiones, de las
cuales 4 se han derivado.

Consolidacion del espacio digital
www.despresdelcancer.cat con 65.000 visitasy
100.000 péaginas vistas.

Difusion y presentacion entre las empresas de
los nuevos Mmateriales para implementar una
guia de como gestionar el cancer en el trabajo.

Se trabaja el ODS 3, 5y
sobre todo el 8 y 10.

Memoria de Actividades 2024


https://juntscontraelcancer.cat/wp-content/uploads/2024/12/INFORME-FECEC-EN-XIFRES-2023.pdf
https://juntscontraelcancer.cat/wp-content/uploads/2024/12/INFORME-FECEC-EN-XIFRES-2023.pdf
https://juntscontraelcancer.cat/wp-content/uploads/2024/10/DEFINITIU_1er_Barometro_de_cancer_y_trabajo_en_Espana_2024_es.pdf
https://juntscontraelcancer.cat/wp-content/uploads/2024/10/DEFINITIU_1er_Barometro_de_cancer_y_trabajo_en_Espana_2024_es.pdf
https://juntscontraelcancer.cat/wp-content/uploads/2024/10/DEFINITIU_2n-Barometre-de-Cancer-i-Treball-a-Catalunya-2024_ESP.pdf
https://juntscontraelcancer.cat/wp-content/uploads/2024/10/DEFINITIU_2n-Barometre-de-Cancer-i-Treball-a-Catalunya-2024_ESP.pdf
http://www.despresdelcancer.cat/es

% LINEAS DE TRABAJO

SERVICIOS A LAS
ENTIDADES FEDERADAS

Como plataforma de union de las 16
entidades federadas que trabajan para
la mejora de la calidad de vida de los
pacientes con cancer en Cataluna, la FECEC
Junts contra el Cancer ofrece servicios de
comunicacion, representacion, formacion,
facilitador de conocimiento y coordinacion
de ayudas econdmicas.

Boletin NUm. Env. Destinatarios Aperturas
FECEC Informa 20 121 32
Accio FECEC 12 871 276
Actualitat Setmanal 45 123 6l
Després del Cancer M 180 72

COMUNICACION

La FECEC Junts contra el Cancer transmite
informacioéon de interés sobre el sector a las
entidades federadas mediante diferentes
soportes:

* Dos boletines electronicos
e Dossier de prensa semanal
e Pagina web que incorpora un blog

Estos soportes se complementan con el uso
intensivo de las redes sociales: Facebook,
Twitter, YouTube e Instagram, asi como las

% Apertura

2817 %

49,59 %

N N N %

®H » @

1.387 2.210 282

SEGUIDORES Y SEGUIDORES, SUSCRIPTORES U

UN ALCANCE DE CON MAS MAS DE 3.950

PUBLICACIONES DE 100.000 VISUALIZACIONES
DE 33.000 IMPRESIONES

1.915

in) @

109  85.808

SEGUIDORES Y SEGUIDORES VISITAS, 82.098

UN ALCANCE DE VISITANTES Y

MAS DE 34.000 94906 PAGINAS
CUENTAS VISTAS

apariciones en los medios de comunicacion
tradicionales, ya sean reportajes, cartas o
noticias sobre algunas de las actuaciones
gue realiza la FECEC Junts contra el Cancer.
Este afo se ha abierto una cuenta en la red
social de LinkedIn.

7 NOTES DE PRENSA
Cinco actividades propias y dos de incidencia, con
el siguiente impacto en medios de comunicacion:

@ 0 6

AGENCIAS RADIO TELEVISION

- 16 <

PRENSA ESCRITA PRENSA ONLINE

4 64

Federacioé Catalana d'Entitats contra el Cancer
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LINEAS DE TRABAJO

PETICIONES DERIVADAS A LAS
ENTIDADES

Durante el ano 2024, la FECEC Junts contra el
Cancer ha recibido 88 peticiones de informacion
gue han sido derivadas a las diferentes entidades,
segun su origen y el area geografica a la que
pertenecian. La distribucion por sexo es de 20
hombresy 68 mujeres.

ESPACIO DE ENCUENTRO

Por un lado, destacamos tanto el trabajo hecho
en los grupos de trabajo, asi como los érganos de
direccion y representacion. Durante el aflo 2024

o El grupo de trabajo de Coordinadores de
voluntariado, muy consolidado, se ha reunido 9
veces. Esteafose haempezadoatrabajarelreto
del cambio generacional en el voluntariado. El
Crupo de Trabajo de Repréen unavezy el Grupo
de Trabajo de Incidencia se ha reunido 4 veces
ensuempehno de dar a conocer las dificultades
v la discriminacion hacia las personas que han
superado la enfermedad. Finalmente se ha
establecido un grupo de trabajo para organizar
la jornada Celebra la vida després del cancer
con 4 reuniones.

* La Asamblea se ha reunido 2 veces en reunion
ordinaria. La Junta Directiva ha celebrado 4
reuniones ordinarias y 1 reunion extraordinaria.
La Comision Ejecutiva se ha reunido 5 veces y
el Comité Asesor 2 veces.

COORDINACION AYUDAS
ECONOMICAS

Durante 2024, la iniciativa solidaria de las tiendas
WALA ha sido a favor de la FECEC Junts contra
el Cancer. Se ha recaudado 10.070€ para apoyar
a las entidades y el proyecto después del cancer.

FORTALECIMIENTO DE LAS
ENTIDADES

Se ha puesto en marcha el Servicio Legal para
aquellos usuarios que necesitan asesoramiento
sociolaboral o tienen dudas al solicitar la
discapacidad. Se han recibido 17 peticiones de
asesoramiento.

El proyecto “Aixo s'ho val”, en colaboracion con
CoDiNuCat para ofrecer asesoramiento de un
nutricionista-dietista, ha tenido 8 peticiones.

FORMACION A PROFESIONALES

e Durante el 2024 se ha realizado una formacion a
los profesionales de las entidades, sobre el servi-
cio de asesoramiento sociolaboral, impartida por
el grupo Fidelitis. Han participado 11 personas.

* A finales de ano se impartid una formacion
para 16 profesionales de las entidades sobre la
ley que regula el derecho al olvido oncoldgico.

e Para los coordinadores de voluntariado, se ha orga-
nizado la formacion “La gestion del no” impartida
por la empresa CAE, con mas de 16 participantes.

NOCORS
(NAFANOESRS

iroe_org §

Federacioé Catalana d'Entitats contra el Cancer



LINEAS DE TRABAJO

REPRESENTACION E INCIDENCIA

PLA DIRECTOR D'ONCOLOGIA INSTITUT CATALA D'ONCOLOGIA

La FECEC Junts contra el Cancer es miembro del o La FECEC Junts contra el Cancer tiene representacion en el

Consejo Asesor del Pla Director d'Oncologia. Es o ICO Consejo de Administracion del Institut Catala d'Oncologia

el representante de los pacientes en este érgano. Institut Catala d'Oncologia \/ K3 gsistido a las reuniones que se han celebrado durante

Durante el ano 2024, se ha asistido a las dos el ano.

reuniones convocadas. Se hace seguimiento de

la implementacion del Plan contra el cancer en TAULA D'ENTITATS DELS TERCER SECTOR SOCIAL DE

Catalufa 2022-2026, que incluye algunas de las CATALUNYA

enmiendas presentadas por la FECEC. hd La FECEC Junts contra el Cancer, ha acabado su manda-

) Taula d'entitats to como miembro de la Junta Directiva el pasado mes de

CONSELL DE LASSOCIACIONISME | del Tercer Sector Social ~ Noviembre. Durante el aho, ha asistido a 9 reuniones ordi-

VOLUNTARIAT DE CATALUNYA de Catalunya narias de Junta Directiva vy las 2 Asambleas ordinarias. La
Consell de l'associacionisme | .a FECEC Junts contra el Cancer ostenta una de FECEC ha coordinado el grupo de trabajo de envejecimien-
iel voluntariat de Gatalunya |55 vocalfas en representacion de las entidades to que ha hecho 7 reuniones vy ha publicado y presentado
?@ggﬂgﬁ"ﬂgﬁtcmawnw de ambito social al Consell de Voluntariat el modelo de envejecimiento. También ha participado en
MLV ge'brets Socials i Associacionisme de Catalunya, el odrgano diferentes actos en representacion de la Taula y ha asistido

consultivo y de asesoramiento del Gobierno a los diferentes encuentros con politicos en relacion con las

de la Generalitat en materias asociativas y de elecciones autondmicas y las elecciones europeas.

voluntariado. Ha asistido a las 2 reuniones anuales, 1
reunion extraordinaria que el rgano ha convocado.

CONSELL CONSULTIU DE PACIENTS DE CATALUNYA

comeet Cont Se ha reactivado la actividad de este 6rganoy se ha

onsel onsultiu . . . N

o asistido a 2 reuniones, una de las cuales ha sido la
presentacion de la Escola de Salut Catalana.

PLATAFORMA DE ORGCANIZACIONES DE PACIENTES

. Por un lado, la FECEC Junts contra el Cancer ha
75 participado como ponente en el acto para presentar
ramromae oiorzacones el modelo ParticipAccion en el acto del 28 octubre
en Barcelona y ha asistido una formacion sobre
incidencia politica en el mes de noviembre. Por
otro lado, ha presentado el l.er Barometro Cancer
y Trabajo en Espafna al equipo profesional de la

plataforma.

Memoria de Actividades 2024 10



LINEAS DE TRABAJO
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ASSOCIATION OF EUROPEAN
CANCER LEAGUES

La FECEC Junts contra el Cancer,
como entidad miembro de esta

organizacion, ha participado en " 1pA0shEmEantaies ﬂ“‘ﬂﬂ 'ﬁ"ﬂ“‘"ﬂ“ﬁ‘

- ) ) in Spain will reach e = .
2 reuniones de Junta Directiva, 286,000 new *@*****?**
a las 3 reuniones del Grupo de diagnoses.
Trabajo de Apoyo a las personas
pacientes. Adicionalmente, ha

formado parte del grupo de
discusion para obtener consenso

y aprobar el Code of Conduct e “47% of young patients claim to have encountered
on Fair Access of Cancer | difficulties when trying to apply for a loan; 70% when
Survivors to Financial Services ol , requesting death insurance and 83% when trying to
asistiendo online a la reunion s, = take out life insurance.”

de presentacion de resultados
del 14 de mayo. También ha
participado activamente en los
grupos focales organizados por
la consultora ECORYS, encargada
de redactar el informe “Job
retention and Return to work for
cancer patients and survivors’.
En representacion de la ECL ha
sido ponente de la sesion “The
right to be forgotten beyond
cancer — learning perspectives
and patient insights” en el
marco del Congreso Mundial del
Cancer celebrado en Ginebra del
17 al 19 de septiembre. La FECEC
ha participado activamente en la
campana online sobre cancer y
trabajo del mes de mayo.

1l Federacioé Catalana d'Entitats contra el Cancer



Incidencia sobre la proteccion sociolaboral de las personas
con cancer

Coincidiendo con la presentacion del l.er Barometro Cancer y
Trabajo en Espafa, el pasado octubre, la FECEC ha realizado
una serie de reuniones para dar a conocer los resultados
y sensibilizar los agentes sociales sobre las necesidades
de mejorar la proteccion sociolaboral de las personas con
cancer. Se ha presentado el informe a las entidades estatales
que forman parte del grupo de trabajo, a la Plataforma de
Organizaciones de Pacientes y al presidente de la comision de
Salud del Parlament, entre otros.

Incidencia sobre el Derecho al olvido oncolégico aprobado
en el Real Decreto-Ley 5/2023 de 28 de junio

Por un lado, se ha consolidado el Grupo de Trabajo con las
entidades de pacientes nacionales formado por la Asociacion
Espanola contra el Cancer (AECC), el Grupo Espanol de
Pacientes con Cancer (CEPAC), la Federacion de Padres de
Nifos con Cancer y la Federacion de Mujeres con Cancer
(FECMA). El pasado 25 de mayo, se ha realizado la reunion
con el secretario de Sanidad del Ministerio de Salud, Sr. Javier
Padilla, donde se ha entregado un documento con las dudas
que tienen los pacientes sobre la interpretacion del texto, asf
como diversas medidas para mejorar la implementacion de
la norma. El compromiso del Sr. Padilla ha sido liderar este
proceso y dar respuesta incluyendo la vision de las diferentes
direcciones generales implicadas.

Por otro lado, se han hecho diferentes reuniones con la
aseguradora VidaCaixa.

La FECEC ha presentado la situacion del derecho al olvido
oncologico en Espafna participando en la conferencia “High
Level conference about ending financial discrimnation
against cancer survivors” organizada por Ending
Discrimination against cancer survivors, a Bruselas el 15 de
febrero; y en representacion de la European Cancer Leagues
en el Congreso Mundial del cancer, organizado por la UICC el
19 de septiembre.

M.‘m._dul remai
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LINEAS DE TRABAJO
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Uno de los objetivos de la
FECEC Junts contra el Cancer es
promover y llevar a cabo estudios
de investigacion sobre el cancer
en el ambito psicosocial. Asi
mismo, cada afo elabora un
censo de informacion sobre la
actividad del sector.

FUENTE DE
CONOCIMIENTO

DESCARGAS
* Informe
‘La FECEC en xifr
o ? 202;’ es

FECEC EN CIFRAS

En el informe “La FECEC en cifras 2023" se analizan los recursos, actividades y servicios que las entidades

federadas ofrecen a los pacientes con cancer y familiares.

INFORMACION SOBRE
LA ENFERMEDAD

7.879

i3
TRABAJO SOCIAL

2.957

casos atendidos

APOYO PSICOLOGICO

6.203

servicios individuales del
psicooncologo, 79 beneficiarios

demandas de los 6 Grupos de duelo y 82
beneficiarios de los 11 Grupos de
Ayuda Mutua
. H

Y C
TALLERES Y

ACTIVIDADES
que disfrutan

3.300

personas usuarias

I it

REHABILITACION OCIO EN HOSPITALES
servicios utilizados por con

200 288

personas usuarias personas usuarias,
especialmente las salas de
juego de los hospitales

OTRAS PUBLICACIONES

l.er Barébmetro Cancery
M3 Trabajo en Espaia

El pasado 9 de octubre
presentamos en el

1r Barometre Cincer i Troball a Espanya 2024
RO RISULTATE

ol Col-legi de Periodistes de

Catalunya este informe,
que tiene como objetivo crear una herramienta de
medida y gestion para los principales agentes del
mundo de la salud laboral, disponer de indicadores

e

TERAPIAS MANUALES

con 625 personas

usuarias

o 1

VOLUNTARIADO
mas de

5.180

personas voluntarias, de las
cuales 453 han realizado
algun tipo de formacion

evolutivos y comparables con otras realidades, conocer
las expectativas y percepciones de la poblacion activa,
e identificar potencialidades y frenos en el entorno
laboral por una buena conciliacion.

2° Barémetro Cancer y Trabajo en Catalufia
Este informe, con mas de 1.000 participantes, es el 2°. El
primero se presentd en 2022. Muestra la evolucion de

los principales indicadores respecto a la percepcion de
la poblacion activa del cancer en el ambito laboral.

Federacioé Catalana d'Entitats contra el Cancer


https://juntscontraelcancer.cat/wp-content/uploads/2024/10/DEFINITIU_1er_Barometro_de_cancer_y_trabajo_en_Espana_2024_es.pdf
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https://juntscontraelcancer.cat/wp-content/uploads/2024/12/INFORME-FECEC-EN-XIFRES-2023.pdf
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LINEAS DE TRABAJO

PROGRAMAS:
DIVULGACION Y
PREVENCION

Una de las funciones clave que
realiza la FECEC Junts contra el
Cancer es fomentar la sensibiliza-
ciony promover la divulgacion del
Codigo Europeo contra el Cancer
entre la poblacion. El Codigo
establece recomendaciones vy
fomenta estilos de vida saludables
para prevenir las enfermedades
oncologicas.

DIA MUNDIAL CONTRA EL CANCER
QUEREMOS

Concienciar y divulgar la enfermedad.

Fomentar la solidaridad con las personas que
padecen la enfermedad.

Difundir el acompafiamiento que realizan
las entidades de la FECEC, Junts Contra el
Cancer.

Fomentar el voluntariado.

OFRECEMOS

Adhesion a la campafa organizada por
la Union for International Cancer Control
(UICC), empleando el eslogan, materiales
y redes sociales propuestos, asi como la
publicacion de una nota de prensa.

Actividades de prevencion y sensibilizacion
en la planta de Laboratorios Merck en Mollet
del Valles.

La campafa “Posem-li pebrots al
cancer”, impulsada por las entidades de
la FECEC Junts contra el Cancer y Condis
Supermercados. Esta decena edicion se ha
celebrado del 14 al 16 marzo y ha contado
con 700 establecimientos de toda Catalufa
gue han ofrecido una bolsa de pimientos
solidarios. La iniciativa ha contado con el
apoyo de diferentes personalidades del pails.

RESULTADOS

1.200 personas voluntarias, de las cuales 175
eran estudiantes de ESO.

55.000 personas impactadas por la campana
en redes sociales.

42.076 bolsas de pimientos.

63.114 € destinados integramente a los
programas de apoyo y atencion a las personas
con cancer y sus familias.

915 COL-LABORA

ALLUTA
! £L CANCER
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CAMPANA PROTECCION SOLAR “Amb el sol, no
te la juguis!”
QUEREMOS
Sensibilizar a la poblacion de los danos solares en la piel,
también en personas diagnosticadas.
Fomentar la prevencion del cancer de piel y la proteccion
solar.
OFRECEMOS

Informacioén a través de una campafa en redes sociales de
12 semanas de duracion con diferentes elementos online
para incentivar la necesidad de protegerse del sol, en
especial con mensajes para familias con niflos pequefos.
Desde junio hasta agosto.

2 talleres sobre proteccion solar dirigidos a personas con

cancer en Lleida y Tarragona.

1 charla divulgativa en Barcelona con la pediatra Anna

Estapé dirigida a familias con niflos pequenos.
RESULTADOS

155 publicaciones con unalcance de unas20.000 personas.

2 talleres para personas diagnosticadas en Tarragona y

Lleida con 49 participantes.

1 charla divulgativa con la pediatra Anna Estapé con unos
50 participantes.

DIVULGACION CODIGO EUROPEO CONTRA EL
CANCER

Los convenios de colaboracion con Mejor sin cancer permiten
a la FECEC Junts contra el Cancer acceder a nuevos publicos
para darlos a conocer los principales puntos del Cddigo
Europeo contra el Cancer. A través del blog, se ha compartido
articulos sobre la prevencion de la enfermedad.

Ha colaborado en la organizacion de la XXV Setmana sense

Fum que se celebra el 30 de mayo organizada por I'Agencia
de Salut Publica de Catalunya (ASPCAT).

Federacioé Catalana d'Entitats contra el Cancer



LINEAS DE TRABAJO

SETMANA CATALANA DE LA PREVENCIO DEL CANCER
(SECAPCQ)

QUEREMOS

¢ Fomentar una alimentacion saludable y la actividad fisica para evitar
la obesidad.

* Sensibilizar a la poblacién de la necesidad de adoptar estilos de vida
saludables para prevenir el cancer.

OFRECEMOS

*  Del 27 de septiembre al 4 de octubre, la FECEC Junts contra el Cancer
vy las entidades federadas han celebrado la Setmana Catalana de la

Prevencié del Cancer (SECAPC), con el eslogan “Menja sa i mou-te!”
Esta edicion ha contado con actividades presenciales y online.

e Lacampaha online #menjasaimoute?24 ha sido nuevay se ha basado en
dar consejos de alimentacion saludable y actividad fisica para nifios. La
campafa ha sido revisada por la Agéncia de Salut Publica de Catalunya.

o Enlos colegios durante toda la Semana se ha organizado la actividad
infantil “Hort d’'en Margal” de forma hibrida. Esta actividad va dirigida
mayoritariamente a ninos entre 5y 7 anos. Se ha editado un videoy unos
materiales pedagodgicos que se han enviado a los colegios participantes.
Las actividades las han dinamizado los profesores y se han llevado a
cabo en el aula. Las personas voluntarias han llevado la fruta cortada
a los colegios para hacer el taller de brochetas de fruta, probando mas
de 5 tipos de fruta. Se han organizado en 57 escuelas de 28 municipios:
Amer, Angles, Besalu, Calella, Cassa de la Selva, El Vendrell, Figueres,
Godall, Les Casesd'Alcanar, L'Espluga de Francoli, Llanars, Lleida, Manlleu,
Maspujols, Mata-porqueres, Navata, Palamos, Roses, Sant Julia del Llor i
Bonmati, Solsona, Tona, Tordera, Ullg, Vic, Vilablareix, Vilassar de dalt.

* Durante la semana también se han organizado 11 talleres para aprender
a confeccionar menus saludables. Todos los talleres han sido impartidos
para profesionales colegiados en el Col-legi de Dietistes i Nutricionistes
de Catalunya (CoDiNuCat) y se han organizado en Ponts, Lleida, Serds,
Roses, Riells i Viabrea, Olot, Godall, Espluga del Francoliy Santa Barbara.

RESULTADOS

e 2200 ninos de 5a 7 anos han participado en el “Hort d’en Marcal”.
e 90 persones voluntarias.

e 256 personas han disfrutado de los 11 talleres.

* 10.000 personas impactadas por la campana.

Memoria de Actividades 2024 18



LINEAS DE TRABAJO

NASSOS CONTRA EL CANCER

Este afo la campana ha incluido Unicamente una
carrera de San Silvestre, la de Oliana.

CAMPANAS DE SENSIBILIZACION

QUEREMOS

* Sensibilizar la poblacion con motivo de los
dias mundiales del cancer en motivo de los
dias mundiales contra el cancer para adoptar
estilos de vida saludables.

* Dar indicaciones para prevenir este tipo de
tumores.

OFRECEMOS

* Campana cancer colony recto.

e Campafa cancer de mama.

RESULTADOS

* Cancer de colon y recto con 28 publicaciones
y un alcance de casi 3.000 personas.

e Cancer de mama con 27 publicacionesy un
alcance de mas de 4.600 personas.

PRINCIPALES
CIFRAS DE LAS
ACTIVIDADES DE
DIVULGACION:

CICLO “DIALEGS FECEC”

QUEREMOS

* Informar sobre las novedades y avances en la
investigacion.

e Ofrecerherramientasy recursosa los pacientes
y cuidadores en su dfa a dia.

* Sensibilizar para adoptar estilos de vida
saludables.

* Dar visibilidad a les necesidades una vez
comienza la etapa posterior al cancer.
OFRECEMOS

° 4 didlogos, en formato presencial. Todos ellos
retransmitidos en directo y se pueden ver en
el canal de Youtube.

e Participacion de 9 profesionales en diferentes
especialidades médicas y 4 testimonios dife-
rentes que han compartido su experiencia vital.

RESULTADOS

* 4 didlogos.

e 131 participantes y 800 visualizaciones.

* 14.000 personas impactadas por la campana.

Actividades NUm. Actos Participantes Impacto
Campafa “Posem-li pebrots al cancer” 1 42.000 55.000
Setmana Catalana de la Prevencio del Cancer 98 2456 10.000
Nassos contra el cancer 1 350 500
Campana proteccion solar 3 100 20.000
Ciclo Dialegs FECEC 4 131 14.000
Campafas sensibilizacion dias mundiales 2 - 7.600

TOTALES 109 45.037 107100

Federacioé Catalana d'Entitats contra el Cancer
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LINEAS DE TRABAJO

PROGRAMAS:
FOMENTO DEL
VOLUNTARIADO
EN EL AMBITO
ONGOLOGICO

La FECEC Junts contra el Cancer
considera fundamental la figura
de las personas voluntarias en
las entidades federadas. Por este
motivo, da apoyo al voluntariado
en el ambito oncoloégico ofre-
ciendo cursos de formacion,

proponiendo sesiones de supervi-
sion a voluntariosy coordinadores,
promoviendo grupos de trabajo
internos y organizando un en-
cuentro anual.

FORMACION DE VOLUNTARIADO EN EL
AMBITO ONCOLOGICO

QUEREMOS

Ofrecer conocimientos, herramientas y recursos
para enmarcar correctamente la actuacion de las
personas voluntarias.

Profundizar en el conocimiento de las diversas
dimensiones que entran en juego en el hecho
voluntario y elaborar adecuadamente la funcion
del voluntariado oncolégico.

Profundizar en su tarea, especialmente en relacion
con las habilidades comunicativas y la gestion de

OFRECEMOS

El curso de Voluntariado en el dmbito de la
oncologia, de 12 h, formacion basica dirigida al
voluntariado hospitalario, domiciliario y testimonial
quetrabajaenelambito de la oncologia en Catalufa.

El curso de Profundizacién en el Voluntariado de
ambito oncoldgico, de 12 h, para trabajar sobre
todo las habilidades comunicativas.

Estos cursos estan reconocidos por el Departament
de Salut de la Generalitat de Catalunya y la Escuela
de Voluntariado del Departament de Drets Socials i
Inclusié de la Generalitat de Catalunya y se realizan
juntamente con la Federacio Catalana de Voluntariat

las propias emociones. Social (FCVS).
RESULTADOS

L o Valoracion
Actividades Fechas Participantes

sobre 4

Curso de Voluntariado en el Ambito de la Oncologia en 15, 15129 febiers 6 338
Barcelona
Cgrso de Voluntariado en el Ambito de la Oncologia en 5y B eeiubE >3 350
Girona
Curso de Profundizacién en el Voluntariado de Ambito 21,28y 29 16 216
Oncoldégico en Barcelona noviembre '
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LINEAS DE TRABAJO

XX TROBADA DE VOLUNTARIAT EN ULAMBIT
ONCOLOGIC
QUEREMOS

¢ Reconocer la labor del voluntariado en el ambito oncolégico
para mejorar la calidad de vida del paciente y sus familiares.

° Fomentar el sentimiento de pertenencia a un movimiento
transversal.

« Espacio para compartir experiencias y ser una herramienta
de motivaciéon para las entidades contra el cancer federadas.

OFRECEMOS

XX edicion la Trobada de Voluntariat en I'ambit oncologic,
bajo el titulo “20 anys Junts!”, se celebrd el 25 de mayo
en formato presencial en el Campus Ciutadella de la
Universidad Pompeu Fabra. EI Encuentro incluyd un
bloque de charlas motivacionales con intervenciones
de personas voluntarias y la de Miquel Antoni Juan.
Posteriormente, tuvieron lugar los 4 talleres para trabajar
los 4 pilares del voluntariado y un cierre especial con un
pastel conmemorativo.

RESULTADOS

Se han inscrito 153 voluntarios con una valoracion de 5,82/6.

FORMACION PARA COORDINADORES DE
VOLUNTARIADO
QUEREMOS

* Proporcionar a los coordinadores de una formacion
complementariay Util para la gestion diaria de los equipos
de voluntariado en el ambito oncoldgico.

*  Ofrecemosunespaciodeencuentroentrelos profesionales
de las entidades.

OFRECEMOS

°  Formacion de 4h sobre “La gestion del no” a cargo de CAE,
formacio i serveis socioculturals.

RESULTADOS
* 16 participantes
e Valoracion de 4,1/5.

Num.

Actividades - Lugar Participantes Valoracion
Formacion para coordinadores de
onp 1 Barcelona 16 4]/5
voluntariado
Encuentro de voluntariado en el
1 Barcelona 153 5,82/6

ambito oncolégico
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PROGRAMAS:
DESPUES DEL
CANGER

Conscientes de que la incidencia
de la enfermedad es mas ele-
vada y que la mejora en los
tratamientos proporciona tasas
de supervivencia y/o cronicidades
mas altas, el colectivo de per-
sonas que superan un cancer
aumentara significativamente en
los proximos anos y es necesario
trabajar por su calidad de vida.

CANCER A LA FEINA

QUEREMOS

° Que lasorganizaciones puedan gestionar el
impacto del cancer en el trabajo.

e Contribuir a evitar la estigmatizacion del
colectivo en el ambito laboral.

OFRECEMOS

* Metodologia para que las organizaciones
tengan programas para gestionar el cancer
en las empresas.

°* Formacion y asesoramiento telefénico
puntual.

° Informacion y servicios de apoyo para
trabajadores afectados por la enfermedad.

EMPRESAS ONCORESPONSABLES

* Industrias Tapla

RESULTADOS

* La prueba piloto realizada en el Vallés
Oriental supuso alianzas en el territorio
para dar a conocer el proyecto, 6 empresas
OncoResponsables, 9 intervenciones reali-
zadas, 3 empresasy 6 trabajadores.

* De la nueva etapa hemos firmado acuerdo
con i+3.

* Se ha presentado el proyecto a 4
empresas particulares y se ha iniciado la
implementacion en Mullor y Fundacion
Mullor.
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LINEAS DE TRABAJO

ESPACIO DIGITAL #Desprésdelcancer

Espacio digital para las personas que han superado o cronificado el cancer.
QUEREMOS

° Dar respuesta a las necesidades de las personas que han superado o
cronificado la enfermedad y las de su entorno.

° Ayudar a resolver retos y dudas.

e Crear comunidad.

OFRECEMOS

° “Como estoy” sobre las secuelas fisicas y emocionales de la enfermedad.
* “Mecuido”sobre las actividades para mantener un estilo de vida saludable.
* “Servicios”, los servicios que desde las entidades se ofrecen.

#despuésdel( ancer

L

* “Meorganizo”sobrelosaspectos mas practicosy sociales de la enfermedad
(derechos, reincorporacion laboral, aspectos financieros...).

* Espacio con el testimonio de diferentes personas para crear comunidad.
RESULTADOS
* Presentacion 13-7-2017.

* Premio Somos Pacientes 2017 — Mejor Iniciativa/APP otorgado por
Farmaindustria a nivel estatal.

o Actualizacion mensual de contenidos, 39 testimonios de los cuales 8
videos de testimonios y mejoras en la web para facilitar la navegacion.

* Se ha grabado un nuevo podcast sobre bienestar emocional.
* 65.000 visitas y 100.000 paginas vistas durante 2024.

Buscagor ...

CAT CAS

5 & comoEesToY - () MECUIDO - [} ME ORGANIZO - [ SOPORTE Y SERVICIOS <0 COMPARTO (7) PREGUNTAS FRECUENTES FEGEC

by cansbrn ol dans

Bienvenidos/as a #despuésdelcancer

El objetivo de este espacio es dar respuesta a las preguntas que surgen

después del tratamiento contra el cancer y ofrecer soluciones a las necesidades
no cubiertas tanto de |as personas que se han enfrentado a un cancer como de
sus familiares y cuidadores.
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REPREN, SERVICIO DE ORIENTACION LABORAL DESPUES

DEL CANCER

Este es un servicio dirigido a las personas que han padecido un cancer y
buscan un trabajo adaptado a las necesidades fisicas y/o emocionales deri-

vadas de la enfermedad.
QUEREMOS

° Acompafary dar apoyo a este colectivo en su proceso de busqueda de

empleo.

° Facilitar su acceso a un nuevo puesto de trabajo.

* Reducir el estigma.
OFRECEMOS

° Evaluacion de las necesidades de cada una de las personas interesadas.

Guarda't
la data

XERRADES AMB

EXPERTS

FECEC

Ao ol i

I

]

Lototta tuvids’

#desprésdelcancer

1marg Hub Social Bavoslona

COMPARTIM
EXPERIENCIES

»,
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LINEAS DE TRABAJO

e Derivaciéon y acogida al programa Incorpora de ‘la Caixa'. Este servicio
ofrece un asesoramiento voluntario y gratuito de orientacién e

intermediacion laboral.

RESULTADOS

e |Inicio programa: abril 2017.

* Usuarios: 10 usuarios, de los cuales 4 han sido derivados. Se han atendido
peticiones mayoritariamente de la provincia de Barcelona.

JORNADA CELEBRA LA VIDA DESPRES DEL CANCER

Esta jornada es bienal y en julio se ha formado el grupo de trabajo
organizador de la proxima edicion que se celebrard el 1 de marzo de 2025.

MUSICA

EN DIRECTE

Hub Sccial Barcelana
C/ de Girona, 34 interior
08010 Barcelona

Estas
€N recerca
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ACUERDOS DE COLABORACION
Y PARTIGIPACION EN ACTOS

La FECEC Junts contra el Cancer ha sido invitada a participar como ponente:

20 de abril en el Encuentro de la Liga contra el cancer de Tarragona y Terres de I'Ebre
a Salou.

7 de junio en el webinar “La reincorporacion después de bajas largas y con problemas
cronicos de salud” organizado por el Consell de Salut Laboral del Ajuntament de
Barcelona.

14 de junio en el Seminario de periodistas organizado por la Sociedad Oncologia Médica
y MSD a Almagro (Ciudad Real).

28 de octubre en la jornada ParticipAccion organizada por la Plataforma de
Organizaciones de Pacientes a Barcelona.

20 de noviembre en el Encuentro La Vanguardia “Céancer o infarto, abrazando una
segunda oportunidad” organizado por La Vanguardia y Novartis a Barcelona.

FECEC Junts contra el Cancer, fruto de los acuerdos de colaboracion, ha participado en:

Proyecto Maya's lllusion: mediante esta colaboracion, se ha iniciado una nueva
intervencion en las salas de oncologia del Consorci Hospitalari de Vic, con finalizacion
prevista para el primer trimestre de 2025.

Durante 2024, la FECEC Junts contra el Cancer ha firmado los siguientes convenios de
colaboracion:

Los laboratorios farmacéuticos Johnson & Johnson, Novartis, Roche, Pierre Fabre,
Merck, La Roche Posay y Sanofi para dar apoyo a diferentes acciones divulgativas para
pacientes.

Se mantienen los convenios de colaboracién con el Plan Director de Oncologia, el
Institut Catala d'Oncologia (ICO), Maya’s lllusion, Fundacion Mas que Ideas, Industrias
TAPLA, Supermercados Condis, Supermercados Caprabo, Worldcoo, Collegi de Dietistes
i Nutricionistes de Catalunya (CoDiNuCat), Igrobe, Consultora 1+3, Mallafré Consultores,
Diputacié de Barcelona, Fidelitis, Fundacion “la Caixa”, Programa Incorpora “la Caixa”,
Collegi de Farmaceéutics de Barcelona, Xarxa Audiovisual Local, Trustlaw, ProCURE y
Mejor sin Cancer.

Con la Federacio Catalana Voluntariat Social, con la cual colaboramos desde el afio 2006.
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2 RECURSOS ECONGMICOS

Durante 2024 hemos recibido dos herencias que han modificado sustancialmente el balance y las partidas de la cuenta de resultados. La Federacio esta
auditada por Forwards Economics, que certifica que las cuentas anuales expresan, en todos los aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio y la

situacion financiera de la FECEC.
Arrendamientos Cuotas
(4%) (7%)

INGRESOS 2024 Patroci?ios)
5%

Prestacion servicios
(10%)

Cuotas 2377272
Prestacion Servicios 32.418,35 Donaciones
Donaciones 86.992,83 (27%)
Subvenciones 150.401,80 Fuente
Patrocinios 15.000,00 de ingresos Dotacién
2024 amortizacion
Ingresos por arrendamientos 14.354,81 (3%)
Ingresos excepcionales 99,65
Total Ingresos Actividad 323.040,16
Personal
GASTOS 2024 (42%)
Personal 136.635,98 Subvenciones
Ayud did 54126,22 \47%) Totri A
yuadas concedicas e Distribucion
Aprovisionamiento 29.757,70 del gasto
Otros gastos de la explotacion 95.262,45 Otros gastos de 2024
la explotacion
Dotacion amortizacion 8.964,86 (29%)
Gastos excepcionales 0,07
Total Gastos Actividad 324.747,28
Aprovisionamiento Ayudas
Resultado 1.707,12 (5%) concedidas

(17%)

Memoria de Actividades 2024 28



2 AGRADECIMIENTOS

TN Generalitat de Catalunya NN
Departament d’lgualtat
U i Feminisme N

Q
o) 1ICO

Institut Catala d'Oncologia

Supermercats Condis

Transports Metropolitans de
Barcelona (TMB)

Johnson&Johnson

Generalitat de Catalunya
Departament
Y. de Salut

ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Diputacié
Barcelona

iy
«@» Dipsalut

TN Generalitat de Catalunya NN Generalitat de Catalunya
Departament de Drets Socials Departament d’Accié Exterior
S i Inclusio

i Unio Europea

" Ajuntament
4) de Barcelona

Secretaria d’Accié Exterior
del Govern i de la Unié Europea

Organisme de Salut Publica
de la Diputacié de Girona

ENTIDADES Y EMPRESAS

Federacio Catalana Voluntariat
Social (FCVS)

Programa ProCURE Institut Catala
d'Oncologia (ICO)

Collegi de Dietistes-Nutricionistes
de Catalunya (CoDiNuCat)

Agéncia de Salut Publica de
Catalunya

Apper Outsourcing

fYyvy)

Diputacio Tarragona @}

Diputaci6 de Lleida

Mejor sin Cancer

Collegi de Farmaceutics de
Barcelona

i+3 Consultoria Estratégica de
Gestion

Esplai Arc Iris
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ENTIDADES FEDERADAS

LA FECEC JUNOS CONTRA EL CANCER ES LA PLATAFORMA DE UNION DE LAS ENTIDADES QUE TRABAJAN CONTRA EL CANCER EN CATALUNA.
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FECEC

Uanbs conbva o) cancer

MEMORIA
DE ACTIVIDADES
2024

Casal Civic i Comunitari Barcelona - La Pau
C/ Pere Vergés, 1,11& 1a
08020 Barcelona - tel: 93 314 87 53

federacio@juntscontraelcancer.cat
www.juntscontraelcancer.cat
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https://www.facebook.com/fecec.federacio/
https://twitter.com/FececFederacio
https://www.instagram.com/fececfederacio/
https://www.youtube.com/channel/UCgAC_6c6hmHwMQhSCQyYBdA

