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El barometre ha estat elaborat per GAPS. S'han fet enquestes en linia a 1.002 persones treballadores d'entre 16 i 65 anys residents a Catalunya, a través d'una mostra
representativa de la poblacié activa. D'aquestes, 124 es corresponen a persones que tenen o han tingut un diagnostic de cancer. La recollida de dades s'ha realitzat
entre el 31 de generiel 16 de febrer de 2022
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