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Entre sus objetivos figuran: 

Reunir a las entidades contra el cáncer en Cataluña, obtener 
recursos y cooperar en sus proyectos.
Realizar acciones concretas de información, divulgación 
y sensibilización sobre las enfermedades oncológicas y su 
problemática específica.
Promover y llevar a cabo estudios de investigación sobre 
el cáncer, ya sea en el ámbito epidemiológico, preventivo, 
clínico o social.
Impulsar la creación, coordinación y promoción de grupos 
de voluntariado para realizar todo tipo de actividades para 
la mejora de la calidad de vida de las personas con cáncer.
Impulsar la formación y docencia de personal médico-
sanitario en el tratamiento específico del cáncer, así como la 
divulgación entre los especialistas de las investigaciones en 
el campo médico en los tratamientos de esta enfermedad.

JUNTA DIRECTIVA 
Presidenta: Sra. M. Assumpció Vilà i Planas
Vicepresidenta primera: Sra. Lluïsa Ferrer i Ramió
Vicepresidenta segunda: Sra. Anna Varderi i Casas
Secretario: Dr. Eduard Batiste Alentorn i Guillén 
Tesorera: Sra. Àngels Vilà i Torra

Vocales:
Sra. Lourdes Villaró Argerich; Sra. Maria Besora Orrit; Sra. Mercè 
Puntí Sañé; Sra. Agustina Sirgo Rodríguez; Sr. Narcís Serrats 
Macau;  Sra. Alexandra Carpentier de Changy; Sr. Antoni Garcia 

LA FECEC
La Federació Catalana d’Entitats Contra el Càncer (FECEC) es una organización, declarada de Utilidad Pública, que agrupa 
y actúa como nexo de unión entre las entidades que trabajan para mejorar la calidad de vida de los pacientes con cáncer y 
sus familias. Durante el año 2022 forman parte 15 entidades.
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Prat; Sra. Arantxa De Lara Diéguez; Sra. Bibiana Martínez 
Badal; Sra. Patricia Martí Auge; Sra. Rosa M Pujol Galobart; Sr. 
Ignasi Blanco Guillermo; Sra. Neus Cols i Coll; Sra. Montserrat 
Tegido Valentí; Sr. Josep Cruz González; Sr. Pere Cladellas Ros;  
Sra. Carme Grau Parramon; Sra. Encarni Del Castillo Rodríguez; 
Sra. Lidia Albert Riera; Sr. Joan Reventós Rovira; Sr. Enric Martí 
Suau; Sra. Lola Camps Canadell; Sra. Paqui Badosa Ferrer;  
Sra. Dolors Ribas Fernández i Sra. María Pía Rodríguez del Pozo.
           

COMITÉ ASESOR
Durante el año 2022 el Comité Asesor se ha reunido dos veces. 
Este es un órgano consultivo, no vinculante, para reflexionar y 
opinar sobre cuestiones estratégicas y del sector. 
Forman parte:
Sra. Rosa Casals, exgerente de Afanoc
Sra. Lluïsa Ferrer, exgerente de la F. Oncolliga Girona
Dra. Núria Pardo, presidenta de la F.E. Villavecchia
Dr. Joan Borràs, expresidente Lliga contra el càncer de les 
Comarques de Tarragona i Terres de l’Ebre
Dr. Oriol Ramis, epidemiólogo y consultor externo
Dr. Ramon M. Miralles, expresidente de la FECEC
Sra. Assumpció Vila, presidenta de la FECEC 
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LOS  
DATOS

Las principales cifras de este 2022 por la FECEC, Junts contra el 
Càncer con las entidades federadas son:

Las líneas de trabajo de la FECEC son:
 Servicios a las entidades federadas.
 Fuente de conocimiento.
 Programas:

   Prevención y Divulgación del cáncer.
   Fomento del voluntariado en el ámbito oncológico.
   Después del Cáncer.

pacientes y familiares que han usado 
alguno de los servicios de las entidades.16.200

voluntarios en el 
ámbito oncológico.4.904

socios/as que dan 
apoyan económico.121.526

trabajadores/as.75

Memoria de Actividades 2022



Federació Catalana d’Entitats Contra el Càncer3

LA FECEC

Objectivos de desarrollo sostenible 
(ODS) 
El 25 de septiembre de 2015 fue aprobada por la 
Asamblea General de Naciones Unidas la Agenda 2030 
de Desarrollo Sostenible, con los objetivos de erradicar 
la pobreza, luchar contra la desigualdad y la injusticia, y 
poner freno al cambio climático, entre otras cuestiones.

La Agenda 2030 es una agenda integral y 
multidimensional —referida a las tres dimensiones 
del desarrollo sostenible (la económica, la social y el 
ambiental)— y de aplicación universal, y se despliega 
mediante un sistema de 17 objetivos de desarrollo 
sostenible, a través de los cuales se propone abordar los 
grandes retos globales, desde la lucha contra la pobreza 
o el cambio climático hasta la educación, la salud, la 
igualdad de género, la paz o las ciudades sostenibles. 
Cada ODS incluye diferentes metas (en total 169) que 
contribuyen al cumplimiento del objetivo.

La FECEC, en línea con esta Agenda 2030, y en el 
desarrollo de su tarea trabaja concretamente en estos 
objetivos de desarrollo:



3.4 Para el 2030, reducir en un tercio la mortalidad 
prematura por enfermedades no transmisibles mediante 
la prevención y el tratamiento y promover la salud mental 
y el bienestar.

3.5 Fortalecer la prevención y el tratamiento del 
abuso de sustancias aditivas, incluido el uso indebido de 
estupefacientes y el consumo nocivo de alcohol.

3.8 Conseguir la cobertura sanitaria universal, en 
particular la protección contra los riesgos financieros, 
el acceso a servicios de salud esenciales de calidad y el 
acceso a medicamentos y vacunas seguros, eficaces, 
asequibles y de calidad para todos.

3.a Fortalecer la aplicación del Convenio Marco de la 
Organización Mundial de la Salud para el Control del 
Tabaco en todos los países, según proceda.

5.1 Poner fin a todas las formas de discriminación 
contra todas las mujeres y las niñas en todo el mundo.

5.5 Velar por la participación llena y efectiva de las 
mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo 
a todos los niveles de la toma de decisiones en la vida 
política, económica y pública.

5.b Mejorar el uso de la tecnología instrumental, 
en particular la tecnología de la información y las 
comunicaciones, para promover el empoderamiento de 
la mujer.

8.5 Para el 2030, conseguir la ocupación llena y 
productiva y garantizar un trabajo decente para todos los 
hombres y mujeres, incluidos los jóvenes y las personas 
con discapacidad, y la igualdad de remuneración por 
trabajo de igual valor.

8.8 Proteger los derechos laborales y promover un 
entorno a trabajo seguro y protegido para todos los 
trabajadores, incluidos los trabajadores emigrantes, en 
particular las mujeres emigrantes y las personas con 
ocupaciones precarias.

8.10 Fortalecer la capacidad de las instituciones 
financieras nacionales para alentar y ampliar el acceso a 
los servicios bancarios, financieros y de seguros para todo 
el mundo.

10.2 Para el 2030, potenciar y promover la inclusión 
social, económica y política de todas las personas, 
independientemente de su edad, sexo, discapacidad, 
raza, etnia, origen, religión o situación económica u otra 
condición.

10.3 Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir 
la desigualdad de los resultados, en particular mediante 
la eliminación de las leyes, las políticas y las prácticas 
discriminatorias y la promoción de leyes, políticas y 
medidas adecuadas a este respeto.

10.4 Adoptar políticas, especialmente fiscales, salariales 
y de protección social, y conseguir progresivamente una 
mayor igualdad.

 

 

 
 

LA FECEC
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SERVICIOS A  
LAS ENTIDADES

Durante el año 2022, la Federació Catalana 
d’Entitats contra el Càncer (FECEC):

Ha asistido a 21 jornadas y actas en 
representación de las entidades federadas y a 51 
reuniones en más de 17 órganos y/o entidades. 
Ha atendido y derivado 116 peticiones de 
servicios hacia las entidades federadas.
Ha enviado 30 boletines y 42 compilaciones 
de prensa semanal.
Ha participado en 8 jornadas de divulgación 
y sensibilización.
Ha organizado las 17 reuniones de los 3 grupos 
de trabajo. 
Ha organizado 3 formaciones por los 
profesionales de las entidades federadas y 
ha desarrollado el proyecto de digitalización 
donde han participado 7 entidades federadas.

Con los servicios a las entidades, la 
FECEC está potenciando sobre todo 
los ODS 3 y 5.

FUENTE DE  
CONOCIMIENTO

La FECEC, Junts contra el Càncer ha realizado en 
2022:

La edición del informe La FECEC en Cifras 
2021, donde se detallan los diferentes servicios 

y actuaciones que se han realizado durante 
el año en el conjunto de las entidades para 
atender el total de 16.200 pacientes y familias.
La publicación del primer Barómetro sobre 
Cáncer y Trabajo en Cataluña sobre la 
percepción de los trabajadores de la gestión 
que se hace a las organizaciones de la 
enfermedad. 
La traducción de la guía “Como gestionar el 
cáncer en el trabajo”.

Con los servicios directos ofrecidos a 
pacientes y familiares, se trabaja el ODS 3.

PROGRAMA DE PREVENCIÓN 
Y DIVULGACIÓN

La FECEC ha organizado a lo largo del año más 
de 100 actividades entre las que destaca el ciclo 
Diálogos FECEC: del antes al después del cáncer, 
así como la Semana Catalana de la Prevención 
del Cáncer con 41.000 participantes y un 
impacto además de 60.000 personas.

Se trabaja el ODS 3 y el 10.

PROGRAMA DE FOMENTO 
DEL VOLUNTARIADO EN EL 
ÁMBITO ONCOLÓGICO

La FECEC, Junts contra el Càncer ha organizado 
4 cursos de formación básica, y una formación 
por los coordinadores de voluntariado. Los 
cursos han estado presenciales, con 62 

personas voluntarias formadas, más la jornada 
XVIII Encuentro de Voluntariado en el ámbito 
oncológico, que ha vuelto al formato presencial 
con 120 inscritos.

Se trabaja el ODS 3 y 5.

PROGRAMA DESPUÉS DEL 
CÁNCER

En el ciclo “Diálogos FECEC: del antes al 
después del cáncer” se han dedicado 3 
webinars a temas relacionados con el después 
del cáncer, con un total de 170 participantes.
Reprèn, servicio de orientación laboral 
después del cáncer: iniciado el abril 2017. Ha 
atendido 74 peticiones, de las cuales 59 se 
han derivado.
Consolidación del espacio digital 
www.despresdelcancer.cat con 72.020 visitas 
y 155.315 páginas vistas, con publicaciones 
nuevas cada mes.
Con los aprendizajes de la prueba piloto, 
dentro del proyecto “Qué hacer cuando 
aparece el cáncer al trabajo” se han trabajado 
nuevos materiales para ofrecer en las 
empresas una guía de cómo gestionar el 
cáncer al trabajo. 

Se trabaja el ODS 3, 5 y 
sobre todo el 8 y 10.

 

  

  

 

   
 



LÍNEAS DE TRABAJO

Como plataforma de unión de las 15 entidades 
federadas que trabajan para la mejora de la 
calidad de vida de los pacientes con cáncer 
en Cataluña, la FECEC, Junts contra el 
Càncer ofrece servicios de comunicación, 
representación, formación, facilitador de 
conocimiento y coordinación de ayudas 
económicas.

COMUNICACIÓN
La FECEC, Junts contra el Càncer transmite 
información de interés sobre el sector a las 
entidades federadas mediante diferentes 
apoyos:

Dos boletines electrónicos
Dossier de prensa semanal
Página web que incorpora un blog

Estos apoyos se complementan con el uso 
intensivo de las redes sociales: Facebook, 
Twitter, YouTube e Instagram, así como las  

apariciones en los medios de comunicación 
tradicionales, ya sean reportajes, cartas o 
noticias sobre algunas de las actuaciones 
que realiza la FECEC.

SERVICIOS A LAS 
ENTIDADES FEDERADAS
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Boletín Núm. Env. Destinat. Aperturas

FECEC INFORMA 19 117 40,84

ACCIO FECEC 11 501 206

Actualitat Setmanal 42 117 40,36

Després del Càncer 11 151 42

% Apertura

34,28 %

41,11 %

33,87 %

31,10 %

149
SUBSCRIPTORES 
Y MÁS DE 3.800 

VISUALIZACIONES

2.045
SEGUIDORES, CON 

MÁS DE 100.000 
IMPRESIONES

SEGUIDORES, UN 
ALCANCE DE LAS 

PUBLICACIONES DE 63.600

1.407 1.335
SEGUIDORES Y UN 

ALCANCE DE MÁS DE 
26.500 CUENTAS

PRENSA ESCRITA PRENSA ONLINE

13 16

RADIO TELEVISIÓN

25 8

6 NOTAS DE PRENSA 
cuatro de actividades propias y dos de incidencia, 

con los siguientes impactos en medios de 
comunicación:

19.323
VISITAS, 15.783  

VISITANTES I 42.596 
PÁGINAS VISTAS

Memoria de Actividades 2022
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PETICIONES DERIVADAS A LAS 
ENTIDADES
Durante el año 2022, la FECEC ha recibido 
116 peticiones de información que han sido 
derivadas a las diferentes entidades federadas, 
según su origen y el área geográfica a la cual 
pertenecen. La distribución por sexo es de 17 
hombres y 99 mujeres.

ESPACIO DE ENCUENTRO
Durante el año 2022: 

El grupo de trabajo de Coordinadores 
de voluntariado, muy consolidado, se ha 
reunido 9 veces. El Grupo de Trabajo del 
Reprèn 2 veces y el Grupo de Trabajo de 
Incidencia se ha reunido 6 veces.
La Asamblea se ha reunido 2 veces en 
reunión ordinaria y una vez en reunión 
extraordinaria. La Junta Directiva ha 
celebrado 4 reuniones ordinarias y 1 reunión 
extraordinaria. La Comisión Ejecutiva se ha 
reunido 5 veces. Y el Comité Asesor 2 veces.
En el primer semestre del año 2022 la 
presidenta visitó la sede de todas las 
entidades federadas, para conocer de 
primera mano su actividad.

COORDINACIÓN AYUDAS 
ECONÓMICAS
Durante el 2022, se ha presentado un proyecto 
conjunto a la convocatoria Céntimo Solidario 
organizado por Supermercados Caprabo. La 
resolución de esta se publicará el 2023.

LÍNEAS DE TRABAJO

FORTALECIMIENTO DE LAS ENTIDADES
Se han entregado 4.000 mascarillas higiénicas a las entidades federadas. Esta acción está coordinada 
desde la Taula y el Ministerio de Sanidad.
Durante el año se ha llevado a cabo el proyecto de digitalización para las 7 entidades federadas que 
participan. El objetivo es garantizar un mínimo nivel de digitalización entre todas ellas que los permita 
afrontar los nuevos retos. El proyecto ya ha acabado con la Fase 1 de diagnóstico, la Fase 2 de diseño del 
plano actuaciones y actualmente está en Fase 3 de implementación.

FORMACIÓN A PROFESIONALES
Durante el año 2022 se han impartido 2 formaciones a los profesionales de las entidades. Una sobre “Los 
derechos de las personas en relación a la salud y al final de vida”, impartida por la Associació Dret a Morir 
Dignament, y la otra sobre “Decisiones compartidas”, impartida por Neus Cols.
Por los coordinadores de voluntariado también se ha hecho una formación sobre “Ecología Emocional 
y la gestión de equipos” impartida por el Institut d’Ecologia Emocional.



REPRESENTACIÓN Y INCIDENCIA

PLA DIRECTOR D’ONCOLOGIA
La FECEC, Junts contra el Càncer es miembro del 
Consejo Asesor del Plan Director d´Oncología. Es 
el representante de los pacientes en este órgano. 
Durante el año 2022 se han convocado 2 reuniones. 
En marzo se ha mantenido una reunión con el 
director del Plan Director Oncología.

CONSELL DE L’ASSOCIACIONISME I VOLUNTARIAT 
DE CATALUNYA
La FECEC, Junts contra el Càncer ostenta una de 
las vocalías en representación de las entidades 
de ámbito social al Consell de l’Associacionisme i 
Voluntariat de Catalunya, el órgano consultivo y de 
asesoramiento del Gobierno en materias asociativas 
y de voluntariado. Ha asistido a las 3 reuniones 
anuales, 1 reunión extraordinaria que el órgano ha 
convocado. También ha asistido a la presentación 
del catálogo preliminar de Competencias y 
Metacompetencias en la acción voluntaria. 

TAULA D’ENTITATS DELS TERCER SECTOR SOCIAL 
DE CATALUNYA
La FECEC, Junts contra el Càncer, como miembro 
de la Junta Directiva, ha asistido a 11 reuniones 
ordinarias, una de extraordinaria y 1 sesión de 
reflexión estratégica. La FECEC coordina el grupo 
de trabajo de envejecimiento que ha hecho 6 
reuniones. También ha asistido en el Congreso 
organizado por la Mesa y 6 actas en representación 
de la Taula.

CONSELL CONSULTIU DE PACIENTS DE CATALUNYA
Durante la pandemia, se ha parado la actividad de 
este órgano y no se ha asistido a ninguna reunión.

INSTITUT CATALÀ D’ONCOLOGIA
La FECEC, Junts contra el Càncer tiene 
representación al Consejo de Administración del 
Institut Català d’Oncologia (ICO) y ha asistido a las 
reuniones que se han celebrado durante el año. 

ASSOCIATION OF EUROPEAN CANCER LEAGUES
La FECEC, Junts contra el Càncer, como entidad 
federada de esta organización, ha participado en: 
la Asamblea General de noviembre, en el Grupo de 
Trabajo de Apoyo a pacientes y al Grupo de Trabajo 
de divulgación del código europeo contra el cáncer. 
Ha asistido a 10 reuniones en línea de estos grupos. 
Ha mantenido una reunión con la parlamentaria 
europea Miriam Lexman; ha participado como 
poniente en la conferencia “Let’s break the barriers 
Cancer at work”; y en el Congreso Mundial del 
Cáncer en Ginebra organizado por la UICC. 

PLATAFORMA DE ORGANIZACIONES DE PACIENTES
La FECEC, Junts contra el Càncer ha participado en 
línea en el cuarto congreso sobre pacientes crónicos 
(septiembre), a la Asamblea General a Madrid. Por 
otro lado, se han hecho 3 consultas al Servicio de 
Clínica Legal.

8

LÍNEAS DE TRABAJO
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Incidencia sobre la 124/000012 Proposición 
de Ley para mejorar la protección social y 
laboral de las personas a las que les hubiera 
sido diagnosticada una enfermedad grave o 
carcinoma.

El mayo entró en el Congreso de los Diputados 
el texto de esta proposición de ley, aprobada 
por el Senado, que ha continuado el resto de 
2022 en periodo de ampliación de enmiendas.
La proposición de ley reconoce, en su artículo 
primero, el derecho al trabajo a distancia y a la 
reducción de la jornada de trabajo a aquellas 
personas que, afectadas por una enfermedad 
grave o carcinoma, hubieran recibido el alta 
médica de la situación de incapacidad temporal 
o la incapacidad permanente. También se 
incrementan de dos a cuatro años la reserva 
de puesto de trabajo para aquellos ciudadanos 
a los cuales los hubiera sido reconocida la 
incapacidad permanente total para la profesión 
habitual, absoluta para todo trabajo o gran 
invalidez, cuando su situación médica pueda 
ser objeto de mejora. Así mismo, en su artículo 
segundo, reconoce los mismos derechos 
desarrollados en el artículo primero al personal 
al servicio de las Administraciones Públicas.
La FECEC, Junts contra el Càncer ha instado 
en el Congreso a tramitar la proposición de 
ley antes de que finalice la actual legislatura 
y ha realizado una ronda de reuniones con 
los representantes de los diferentes partidos 
políticos en Cataluña con representación en 
el Congreso para presentar unas propuestas 
de mejora en el texto, así como presentar los 
resultados del Barómetro Cáncer y Trabajo en 
Cataluña 2022.
Estas reuniones han estado con los siguientes 
partidos:

Partit dels Socialistes de Catalunya (PSC)
En Comú – Podem
Partit Popular
Esquerra Republicana de Catalunya (ERC)
Ciutadans

También se ha enviado el documento de posicionamiento de la FECEC a los diferentes representantes 
de la Comisión de Trabajo y Seguridad Social, así como a la presidenta del Congreso de los Diputados. 

LÍNEAS DE TRABAJO
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Uno de los objetivos de la FECEC 
es promover y llevar a cabo 
estudios de investigación sobre 
el cáncer a nivel psicosocial. Así 
mismo, cada año elabora un 
censo de información sobre la 
actividad del sector. 

FECEC EN CIFRAS
Al informe “La FECEC en cifras 2021” se analizan los recursos, actividades y servicios que las entidades fede-
radas ofrecen a los pacientes y familiares con cáncer.

OTRAS PUBLICACIONES
DESCARGAS

Cómo gestionar el cáncer en el trabajo
Este manual ha sido elaborado por el grupo 
de trabajo de apoyo a pacientes del European 
Cancer Leagues con la participación de la FECEC. 
Explica por qué es necesario que los empresarios 
y directivos adopten una política global y un 
conjunto de procedimientos sobre la gestión del 
cáncer en el puesto de trabajo y ofrece consejos 
útiles para ayudarlo a enfrentar los retos del cáncer.

1r Barómetro sobre Cáncer y Trabajo en Catalunya
Este informe con más de 1.000 participantes muestra 
la percepción de los trabajadores sobre la gestión del 
cáncer al trabajo. Las principales conclusiones son que 
las empresas son un espacio clave por las personas 
diagnosticadas de cáncer, hay todavía un margen 
de mejora en el estigma del cáncer al trabajo y los 
trabajadores consideran que las empresas tienen que 
dar un apoyo más claro cuando se dan estas situaciones.

FUENTE DE 
CONOCIMIENTO

TERAPIAS 
MANUALES 

con 900 usuarios

APOYO PSICOLÓGICO

7.596 
servicios individuales del 

psicooncólogo, 7 Grupos de 
duelo y 22 Grupos de Ayuda 

Mutua

INFORMACIÓN 
SOBRE LA 

ENFERMEDAD

12.500 
demandas

TRABAJO SOCIAL

2.853
casos atendidos

VOLUNTARIADO 
más de 

4.900 
voluntarios, de los 

cuales 362 han seguido 
algún tipo de formación

TALLERES Y 
ACTIVIDADES 
que disfrutan 

4.000 
usuarios

OCIO EN LOS 
HOSPITALES 

153
usuarios, especialmente 
las salas de juegos de los 

hospitales

REHABILITACIÓN 
servicios utilizados por 

1.050 
usuarios

‘Com gestionar 
el càncer en el 

treball’

‘1r Baròmetre sobre 
Càncer i Treball  

a Catalunya’

Informe  
‘La FECEC en xifres 

2021’

Memoria de Actividades 2022
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https://www.juntscontraelcancer.cat/wp-content/uploads/2022/11/ECL_PSWG_Handbook_2020_CAT.pdf
https://www.juntscontraelcancer.cat/wp-content/uploads/2022/06/1362_barometre_cancer_i_treball_a_catalunya_2022_final.pdf
https://www.juntscontraelcancer.cat/wp-content/uploads/2022/12/INFORME-FECEC-EN-XIFRES-2021.pdf
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Una de las tareas clave que realiza 
la FECEC es la de fomentar la 
sensibilización y promover la 
divulgación del Código Europeo 
Contra el Cáncer entre la 
población. El Código establece 
recomendaciones y fomenta 
estilos de vida saludables para 
prevenir las enfermedades 
oncológicas.

DÍA MUNDIAL CONTRA EL CÁNCER
QUEREMOS

Concienciar y divulgar la enfermedad.
Fomentar la solidaridad con las personas que 
sufren la enfermedad.
Difundir la tarea de acompañamiento que 
realizan las entidades de la FECEC.
Fomentar el voluntariado.

OFRECEMOS
Adhesión a la campaña organizada por la Union 
for International Cancer Control (UICC), utilizando 
el eslogan, materiales y redes sociales propuestos, 
así como publicación de una nota de prensa.

POSEM-LI PEBROTS AL CÀNCER
La campaña “Posem-li pebrots al càncer” está 
impulsada por las entidades de la FECEC, Junts 

contra el Càncer y Condis Supermercados. Esta 
octava edición, debido a la pandemia no se ha 
podido hacer coincidir con el día mundial contra el 
cáncer. Este año se ha celebrado el 8 y 9 abril y ha 
contado con 673 establecimientos de toda Cataluña 
que han ofrecido una bolsa de pimientos solidarios. 
La iniciativa ha contado con el apoyo de diferentes 
personas conocidas del país.
RESULTADOS

900 voluntarios, de los cuales 240 eran 
estudiantes de ESO.
45.000 personas impactadas por la campaña en 
redes sociales.
36.152 bolsas de pimientos
54.228€ euros destinados íntegramente en los 
programas de apoyo y atención a los enfermos 
de cáncer y sus familias.

PROGRAMAS:
DIVULGACIÓN Y 
PREVENCIÓN

Memoria de Actividades 2022
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CAMPAÑA PROTECCIÓN SOLAR “TU 
PIEL TIENE MEMORIA”
QUEREMOS

Sensibilizar la población de los daños solares 
en la piel.
Fomentar la prevención del cáncer de piel y la 
protección solar.

OFRECEMOS
Información a través de una campaña en 
redes sociales de 5 semanas de duración con 
diferentes stories para incentivar la necesidad 
de protegerse del sol. Se hizo durante agosto 
y septiembre.

RESULTADOS
Alcance de unas 1.500 personas.

SEMANA CATALANA DE LA 
PREVENCIÓN DEL CÁNCER (SECAPC)  
QUEREMOS

Fomentar una alimentación saludable y la 
actividad física para evitar la obesidad.
Sensibilizar la población de la necesidad de 
adoptar estilos de vida saludable para prevenir 
el cáncer.

OFRECEMOS
Del 30 de septiembre al 7 de Octubre, la 
FECEC, Junts contra el Càncer y las entidades 
federadas han celebrado la Semana Catalana 
de la Prevención del Cáncer (SECAPC), bajo 

el eslogan “Menja sa i mou-te!” (“Come sano 
y muévete”). Esta edición ya ha contado con 
actividades presenciales y en línea.  
La campaña online #menjasaimoute22 ha 
sido nueva y se ha basado en dar consejos de 
alimentación saludable y actividad física.
En las escuelas durante toda la Semana se ha 
organizado la actividad infantil “L’hort d’en 
Marçal” de forma híbrida. Esta actividad va 
dirigida mayoritariamente a niños de entre 
5 y 7 años. Se ha editado un video y unos 
materiales pedagógicos que se han enviado 
en las escuelas participantes. Las actividades 
han sido dinamizadas por los maestros y se 
han hecho en el aula. Las voluntarias han 
llevado la fruta cortada en las escuelas para 
hacer el taller de brocheta de frutas, probando 
más de 5 tipos de fruta. Se ha organizado en 
Alcoletge, Amer, Bellpuig, Calella, Cassà de la 
Selva, Figueres, Llanars, Les Preses, L’Escala, 
Manlleu, Mollerussa, Palamós, Roda de Ter, 
Roses, Sant Jaume de Llierca, Sant Joan de 
les Fonts, Santa Coloma de Farners, Solsona, 
Tona, Torrefarrera, Tortosa, Vic, Vilablareix y 
Vilassar de Dalt. 
Durante la semana también se han organizado 
14 talleres para aprender a confeccionar 
menús saludables por fiambreras. Todos los 
talleres han sido impartidos por profesionales 
colegiados en el Col·legi de Dietistes i 
Nutricionistes de Catalunya y se han 
organizado en Almacelles, Anglès, Artesa de 
Lleida, L’Escala, Barcelona (barrio de Horta), 
Mollerussa, Peralada, Ribes de Freser, Riells 

i Viabrea, Roses, Solsona, Soses, Terrassa y El 
Vendrell. 
También se han realizado dos actividades 
en línea. La primera, el 31 de septiembre 
con el chef y especialista en formación 
en alimentación infantil, Juan Llorca. Y la 
segunda, el 5 de octubre con el especialista 
en Pediatría y en Medicina Deportiva, Enrique 
Pérez.

RESULTADOS
2.074 niños de 5-7 años han participado en el 
Hort d’en Marçal.
90 persones voluntarias
342 personas han disfrutado de los talleres.
90 visualizaciones de las actividades online.
5.000 personas impactadas por la campaña.

DIVULGACIÓN CÓDIGO EUROPEO 
CONTRA EL CÁNCER
Los convenios de colaboración con Mejor sin 
cáncer permiten a la FECEC acceder a nuevos 
públicos para darlos a conocer los principales 
puntos del Código Europeo contra el Cáncer. 
A través del blog de Mejor sin cáncer hemos 
compartido artículos sobre la prevención.
Hemos colaborado en la organización de la 
Semana sin Humo que se celebra el 30 de mayo 
organizada por la Agència de Salut Pública de 
Catalunya.

14Memoria de Actividades 2022
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NASSOS CONTRA EL CÀNCER
Este año, la campaña ha alcanzado únicamente una carrera de San Silvestre, la de 
Girona, y se han recaudado 2.000€.

CICLO ‘DIÁLOGOS FECEC: DEL ANTES AL DESPUÉS DEL CÁNCER’
QUEREMOS

Informar sobre las novedades y adelantos en la investigación.
Ofrecer herramientas y recursos a los pacientes y cuidadores en su día a día.
Sensibilizar para adoptar estilos de vida saludables. 
Dar visibilidad a las necesidades una vez empieza la etapa del después del cáncer.

 OFRECEMOS
9 diálogos en formato en línea, 2 de los cuales emitidos en directo.
Participación de 18 profesionales en diferentes especialidades médicas y 
diferentes testigos que han compartido su experiencia vital. 

RESULTADOS
9 diálogos 
610 visualizaciones
485 espectadores
Una valoración de 4,8/5

PRINCIPALES 
CIFRAS DE LAS 

ACTIVIDADES DE 
DIVULGACIÓN:

Actividades Núm. Actos Participantes Impacto
Valoración 

sobre 10

Campaña “Posem-li pebrots al càncer” 1 36.100 45.000 n.d.

Setmana Catalana de la Prevenció del Càncer 98 2.500 5.000 9

Nassos contra el càncer 1 2.000 4.000 n.d.

Campaña “La teva pell té memòria” - - 1.500 n.d.

Ciclo Diálogos FECEC 9 736 5.000 9

TOTALES 109 41.336 60.500

LÍNEAS DE TRABAJO
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Actividades Fechas Participantes
Valoración 

sobre 4

Curso de Voluntariado en el Ámbito Oncológico en Barcelona 16, 18 y 24 febrero 15 3,74

Curso de Voluntariado en el Ámbito Oncológico en Figueres 30, 8 y 9 abril 13 3,68

Curso de Voluntariado en el Ámbito Oncológico en Girona 11 y 12 noviembre 14 3,85

Curso de Voluntariado en el Ámbito Oncológico en Tarragona
23, 24 y 25 

noviembre
20 3,88

La FECEC, Junts contra el Càncer 
considera fundamental la figura 
de las personas voluntarias a las 
entidades federadas. Por este 
motivo apoya al voluntariado en 
el ámbito oncológico ofreciendo 
cursos de formación, proponiendo 
sesiones de supervisión a vo-
luntarios y coordinadores, promo-
viendo grupos de trabajo interno y 
organizando un Encuentro anual.

FORMACIÓN DE VOLUNTARIADO EN EL 
ÁMBITO ONCOLÓGICO
QUEREMOS

Ofrecer conocimientos, herramientas y recursos 
para enmarcar correctamente la actuación de las 
personas voluntarias.
Profundizar en el conocimiento de las varias 
dimensiones que entran en juego en el hecho 
voluntario y elaborar adecuadamente la función 
del voluntariado oncológico.
Profundizar en su tarea, especialmente con 
relación a las habilidades comunicativas y la 
gestión de las propias emociones.

OFRECEMOS
El Curso Básico de Voluntariado, 12h, dirigido 
al voluntariado hospitalario, domiciliario y 
testimonial que trabaja en el ámbito de la 
oncología en Cataluña.
El Curso de Profundización en el Voluntariado, 
12 h, para trabajar sobre todo las habilidades 
comunicativas.

Estos cursos están reconocidos por el Departament 
de Salut de la Generalitat de Catalunya y la Escola de 
Voluntariat del Departament de Drets Socials de la 
Generalitat de Catalunya y se realizan conjuntamente 
con la Federació Catalana de Voluntariat Social.

PROGRAMAS: 
FOMENTO DEL 
VOLUNTARIADO 
EN EL ÁMBITo 
ONCOLÓGICO

LÍNEAS DE TRABAJO
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XVIII ENCUENTRO DE VOLUNTARIADO EN EL 
ÁMBITO ONCOLÓGICO 
QUEREMOS

Reconocer la tarea del voluntariado en el ámbito 
oncológico para mejorar la calidad de vida del paciente y 
familiares.
Fomentar el sentimiento de pertenencia a un movimiento 
transversal en todo el país.
Espacio para compartir experiencias y ser una herramienta 
de motivación para las entidades federadas de lucha 
contra el cáncer.

OFRECEMOS
La XVIII edición del Encuentro de Voluntariado en el 
ámbito oncológico, bajo el título “El protagonista eres tú. 
Gracias por estar”, se ha celebrado en formato presencial 
en el Campus Ciutadella de la Universitat Pompeu Fabra 
el 28 de mayo. Se ha empezado con una mesa redonda y 
a continuación 4 talleres. La conclusión a cargo del grupo 
de Góspel Blackiblanc. 

RESULTADOS
Se han inscrito 120 voluntarios con una valoración de 5,87/6.

FORMACIÓN PARA COORDINADORES DE 
VOLUNTARIADO
QUEREMOS

Proporcionar a los coordinadores de una formación 
complementaria y útil para la gestión diaria de los equipos 
de voluntariado en el ámbito oncológico.
Ofrecer un espacio de encuentro entre los profesionales 
de las entidades.

OFRECEMOS
Formación de 4h en Ecología Emocional y gestión de 
equipos a cargo del Institut d’Ecologia Emocional.

RESULTADOS
11 participantes.
Valoración de 3,88/4.

19 Federació Catalana d’Entitats Contra el Càncer

Actividades Núm.  
cursos Lugar Participantes Valoración

sobre 4

Formación para coordinadores de 
Voluntariado 1 Barcelona 11 3,88

Encuentro Voluntariado en el 
ámbito oncológico 1 Barcelona 120 4,5

LÍNEAS DE TRABAJO



“CÁNCER EN EL TRABAJO”
QUEREMOS

Que las organizaciones puedan gestionar el 
impacto del cáncer al trabajo.
Contribuir a evitar la estigmatización del colectivo 
en el ámbito laboral.

OFRECEMOS
Metodología para que las organizaciones 
tengan programas para gestionar el cáncer a las 
empresas
Formación y asesoramiento telefónico puntual
Información y servicios de apoyo por trabajadores 
/se afectados por la enfermedad.

EMPRESES ONCORESPONSABLES
Industrias Tapla

RESULTADOS
La prueba piloto hecha en el Vallès Oriental 
supuso alianzas en el territorio para dar a conocer 
el proyecto, 6 empresas OncoResponsables, 
9 intervenciones realizadas, 3 empresas y 6 
trabajadores.
El 2022 hemos realizado una atención a un 
trabajador afectado.
De la nueva etapa hemos firmado acuerdo con 
y+3.
Hemos publicado material: Guía, díptico y 
presentación.

20

Conscientes de que la incidencia 
de la enfermedad es más elevada 
y que la mejora en los tratamientos 
proporciona tasas de supervivencia 
y/o cronicidad más altas, el  
colectivo de personas que superan 
un cáncer aumentará mucho 
en los próximos años y hay que 
trabajar para su calidad de vida.

PROGRAMAS: 
DESPUÉS DEL 
CÁNCER

Memoria de Actividades 2022
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ESPACIO DIGITAL #Despuésdelcáncer
Espacio digital para las personas que han superado o cronificado el cáncer.
QUEREMOS

Dar respuesta a las necesidades de las personas que han superado o 
cronificado la enfermedad y las de su entorno.
Ayudar a resolver retos y dudas.
Crear comunidad.

OFRECEMOS
“Cómo estoy” sobre las secuelas físicas y emocionales de la enfermedad
“Me cuido” sobre las actividades para mantener un estilo de vida 
saludable.

“Servicios”, los servicios que desde las entidades se ofrecen.
“Me organizo” sobre los aspectos más prácticos y sociales de la 
enfermedad (derechos, reincorporación laboral, aspectos financieros...).
Espacio con el testigo de diferentes personas para crear comunidad.

RESULTADOS
Presentación 13-7-2017.
Premio Somos Pacientes 2017 – Mejor Iniciativa/APP otorgado por 
Farmaindustria a nivel estatal.
Actualización mensual de contenidos, 36 testigos de los cuales 7 videos 
de testigos y mejoras en la web para facilitar la navegación.
72.020 visitas y 155.315 páginas vistas durante el 2022.

LÍNEAS DE TRABAJO



REPRÈN, SERVICIO DE ORIENTACIÓN 
LABORAL DESPUÉS DEL CÁNCER 
Este es un servicio dirigido a las personas que 
han sufrido un cáncer y buscan un trabajo adap-
tado en las necesidades físicas y/o emocionales 
derivadas de la enfermedad.
QUEREMOS

Acompañar y apoyar a este colectivo en su 
proceso de busca de trabajo.
Facilitar su acceso a un nuevo puesto de trabajo.
Reducir el estigma.

OFRECEMOS
Evaluación de las necesidades de cada una 
de las personas interesadas.
Derivación y acogida en el programa 
Incorpora de ‘La Caixa’. Este servicio ofrece 
un asesoramiento voluntario y gratuito de 
orientación e intermediación laboral.

RESULTADOS
Inicio programa: abril 2017.
Usuarios: 74 usuarios, de las cuales 59 cumplían 
los requisitos y se han derivado en el Programa 
Incorpora principalmente. El programa tiene 
una efectividad del 80% de estas peticiones. 
Se han atendido peticiones mayoritariamente 
de la provincia de Barcelona.

CICLO DE DIÁLOGOS DESPUÉS DEL 
CÁNCER
Sabemos que una vez acabada el tratamiento 
hay todavía dificultades y necesidades. Hemos 
organizado este ciclo de charlas sobre después 
del cáncer, en formato en línea, dirigidas 
principalmente a los pacientes y cuidadores 
para dar información sobre esta nueva etapa 
que empieza cuando acaban los tratamientos 
activos.
QUEREMOS 

Proporcionar a las entidades un catálogo de 
charlas para formar los usuarios.
Proporcionar a pacientes y cuidadores 
información sobre cómo afrontar el retorno al 
trabajo.
Sensibilizar a la sociedad de esta situación.

OFRECEMOS
3 webinars sobre el miedo a la recaída, la 
reconstrucción mamaría y el embarazo 
después del cáncer.
Ponentes de alto nivel profesional, expertos 
en su campo de actuación.

RESULTADOS
170 inscritos

22

www.juntscontraelcancer.cat

Actividades Participantes Valoración 
sobre 10

Reprèn, servicio de orientación laboral  
después del cáncer 74 80 %

Ciclo de diálogos después del cáncer 170 4,55/5

Actividades Núm. de 
visitas

Núm. páginas 
vistas

Espacio digital #DespuésdelCáncer 72.202 155.315

Memoria de Actividades 2022

LÍNEAS DE TRABAJO



ACUERDOS DE COLABORACIÓN Y ASISTENCIA A ACTOS
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La FECEC, Junts contra el Càncer ha sido 
invitada a participar como poniente en:

21 de enero al grupo de psicooncólogos de 
la Societat Catalano-Balear d’Oncologia.
7 de abril webinar organizado por la 
Fundación Más que ideas.
2 de mayo en el centro de formación 
Lopez – Vicuña.
17 de mayo clausura de la formación en 
la Societat Catalano-Balear d’Oncologia.
30 de mayo en la European Cancer 
Leagues.
20 de junio a la Semana contra la 
Leucemia de la F. J. Carreras.
29 de junio en el Consell Municipal de 
Benestar Social del Ajuntament de 
Barcelona.
18 de octubre en el Congreso 
Mundial contra el Cáncer de la Unión 
Internacional contra el cáncer.

FECEC, Junts contra el Càncer, fruto de los 
acuerdos de colaboración ha participado 
en:

Projecte Maya’s Illusion: mediante esta 
colaboración, a lo largo del año se ha 
trabajado en la redecoración de las salas 
de oncología y hematología del hospital 
de día del Hospital Arnau de Vilanova de 
Lleida.
Grupo de Trabajo La voz de los 
pacientes: vehiculando la participación 
de las asociaciones de pacientes en 
la toma de decisiones del sistema de 

salud y aumentar su incidencia. Se han 
mantenido 3 reuniones.
Ceca Magan Abogados, a través de 
Trustlaw: trabajando una propuesta de 
mejoras por la reincorporación laboral 
de las personas diagnosticadas de 
cáncer, hasta el mayo 2022.

Durante el 2022 la FECEC ha firmado los 
siguientes convenios de colaboración:

Los laboratorios farmacéuticos Janssen, 
Roche, Pierre Fabre y Merck para dar 
apoyo al ciclo “Diálogos FECEC: del antes 
al después del cáncer”.
La consultora i+3 en prevención, 
seguridad y salud en el trabajo para 
desarrollar el programa “Cáncer en el 
trabajo”.
Se mantienen los convenios de 
colaboración con el Pla Director 
d’Oncologia, l’Institut Català d’Oncologia 
(ICO),  Fundació Más que Ideas, 
Industrias TAPLA,  Supermercats Condis, 
Col·legi de Dietistes i Nutricionistes 
de Catalunya (CoDiNuCat), Fundació 
Pimec, Novartis, Mallafré Consultors, 
Diputació de Barcelona, Fundación 
la Caixa, Programa Incorpora la Caixa, 
Igrobe, La Roche Posay, Trustlaw-Ceca 
Magán, ProCURE y Mejor sin Cáncer.



RECURSOS ECONÓMICOS

Subvenciones 
(44%)

Donaciones 
(36%)

Cuotas 
(7%)

Patrocinios 
(11%)

Prestación 
servicios (2%)

Personal  
(41%) Otros gastos de 

la explotación
(28%)

Ayudas 
concedidas 
(17%)

Aprovisionamiento
(14%)
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INGRESOS 2022

Cuotas 19.598,95

Prestación Servicios 5.504,05

Donaciones 96.631,36

Subvenciones 118.484,56

Patrocinios 31.000,00

Total Ingresos Actividad 271.218,92

GASTOS 2022

Personal 111.550,11

Ayudas concedidas 45.642,82

Aprovisionamiento 36.431,83

Otros gastos de la explotación 75.032,16

Dotación amortización 679,17

Otros resultados 95,87

Total Gastos Actividad 269.240,22

Resultado 1.978,70

Fuente 
de ingresos 

2022

Distribución 
del gasto 

2022
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LA FECEC ES LA PLATAFORMA DE UNIÓN DE LAS ENTIDADES QUE TRABAJAN CONTRA EL CÁNCER EN CATALUNYA. FORMAN PARTE:
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Hotel d’Entitats La Pau
C/ Pere Vergés, 1, 11è 1a

08020 Barcelona - tel: 93 314 87 53

federacio@juntscontraelcancer.cat
www.juntscontraelcancer.cat
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